SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERALS -~ CREA-MG

PORTARIA N° 067, DE 18 DE MARCO DE 2020.

O VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO
REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS
~ CREA~MG, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, e

Considerando o disposto nos artigos 96 do Regimento do Crea-MG, homologado
‘ad referendum’ do Plendrio do Confea, através da Portaria AD, n.©
009, de 27 de janeiro de 2.009, referendada pela Decisdo PL,
n.2 0061, da Sessdo Plenaria n.9 1.357, realizada no periodo de 28
a 30 de janeirg de 2.009, do CONFEA;

Considerando a declaracio da CQrganizacdo Mundial da Sadde (OMS), que
classificou como pandemia a doenga causada pelo Novo Coronavirus
(COVID~19), e as orientagdes emanadas pelo Ministério da Salde;

Considerando A Instrucdo Normativa n®, 19, de 12 de mar¢o de 2020, do
Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo,
Gestdo e Governg Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de
Pessoal;

Considerando a necessidade de manuiencac da prestacdo de servigos piblicos por
parte desta Autarquia;

Considerando a necessidade de adocdo de medidas para a redugdo do potencial de
contdgio da COVID-19 e parga a preservagdo da salde dos
conseiheiros, estagidrios, colaboradores e visitantes que freqlientam
as dependéncias do CREA/MG,

RESOLVE:

Art. 12 Adotar medidas para a mitigagao dos riscos decorrentes da doenga causada
peio novo Coronavirus {COVID-19) no dmbito do CREA/MG, obedecendo o
disposto nesta Portaria.

Paragrafo (nico. As medidas tratadas por esta Portaria tém carater tempordrio e
devem vigorar até disposicdes em contrdrio constante de ato do
Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia do CREA/MG

Art, 20 Para fins desta Portaria, considera-se:

1 - caso suspeito: aguele que estiver sob tratamento médico em procedimente de
investigacdo para confirmacdo da infeccdo por COVID-19; e

II - contato préximo: estar aproximadamente dois metros de um individuo com
suspeita de COVID-19, dentro da mesma sala ou drea de
atendimento, por um periodo prolongado, sem uso de
equipamento de protecdo individual,

Art. 39 Fica temporariamente suspensa a realizagao, nas dependéncias do CREA/MG
de quaisquer evenios coletives que ndo guardem relaclo direta com as
atividades do Consetho, saivo situagdes excepcionais devidamente
justificadas.

Pardgrafo dnico. Ficam, ainda, suspensas todas as reunides formais de grupos de e
trabalhos, camaras, comissies e quaisguer atividades coletlvas a
particr de quinta-feira dia 19/03/2020, ressalva T80
excepcionais a serem definidos pelo Gabinete. e T
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Art. 4% Qs empregados e estagidrios que tenham viajado ao exterior para locais ou
paises comt circulagdo viral sustentada no periodo da viagem ou gue tenham
mantido contato préximo corn casos suspeitos ou confirmados de COVID-19,
devem realizar suas atividades remotamente ot por meio de home-office
pelo periodo de 14 (quatorze) dias, contados da sua data de regresso ao
pais ou da data do contato.

§19 Os empregados e estagidrios devem comunicar imediatamente a ocorréncia da
situag@o mencionada a chefia imediata cu supervisor de estdgio e 3 Geréncia de
Recursos Humangs — GRH do CREA/MG.

§20 Apiica-se © disposto neste artigo aos terceirizados que prestemn servicos ao
Conselho e aos menores aprendizes, cabende aos empregadores adotar as
providéncias para 0 seu cumprimento.

Art. 5° Os empregados maiores de 60 (sessenta) anos, as gestantes e aqueles gue
apresentarem qualguer um dos fatores de risco para ¢ aumenio de
complicagbes por COVID-19 (Anexo I) deverac executar suas atividades
remotamente ou por meio de home-office,

§1¢ A condicio de portador de fator de risco exigida no caput depende de
compravacao por meio de relatorio meédico.

§29 Nos casos em que ndo for possivel a realizagdo de home-office, mediante
justificativa expressa do chefe imediato, o empregado do grupo de risco devera
permanecer afastado até convocagac para retorno ao CREA/MG, sem prejuizo de
sua remuneragao,

§3°9 O gestor responsdvel deverd fiscalizar o cumprimento da jornada e a
produtividade dos trabathos do empregado em regime de home-office,

§40 A adesdo ao regime de home-office apenas se consolidarda apds ©
preenchimento, assinatura e concordancia integral do empregado as condigbes
previstas no Anexo II - Terme de Ciéncia de Responsabilidade para Regime de
home-office,

§5° E condi¢do essencial para a adesdo ao regime de home-office que 0 empregado
alinhe junio ao gestor responsdve! e registre no Termo as descrigies das
atividades, metas e resultados que devem: ser obtidos.

869 A participagdo do empregado n¢ regime de home-office ndo importaré em
alteracdo de sua lotagdo e seu desligamente n8o gera qualquer direito a
indenizagdo ou gualquer espécie de ajuda de custo.

§70 Caso o empregado opte por adotar o regime de home-office, concordara em
providenciar as estruturas tecnolbgicas e fisicas necessdrias, mediante a
utilizagdo de equipamentos mobilidrios adequados e ergondmicos, assumindo,
inclusive, os custos referentes a conexac a internet, 3 energia elétrica e ao
telefone, dentre outras despesas decorrentes.

§8¢ Os gestores responsaveis deverdo acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagbes assumidas pelos empregados aderentes ao regime de home-office.

Art. 6% Compete aos gestores responsaveis;

I - Realizar mapeamento de viabitidade e prioridades para implementagdo do regime
especial de home-office na respectiva unidade, conforme formulario constante
no Anexo II, e encaminhar informagdes a Geréncia de Recursos Humanos;

IT - Designar as atividades aps funciondrios em regime especial de home-office,
mediante preenchimente de plano de trabalhe individual, conforme o modelo
constante no Anexo II;

II1 - Acompanhar a execugac do planc de trabalho e validar as atividades realizada;
pelos funcionarios;
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IV -

Alterar & modalidade de trabalho remoto para presencial, conforme necessidade
do servigo, convocando os participantes para comparecimento a unidade de
servigo caso seja necessdrio.

V - Preencher ¢ Anexo III - Solicitacdo de exercicio de atividade na modalidade

Art.

Art,
Art,
Art.

Art.

Art.

Art.

CREA-MG - Avenida Alvares Cabral 1800, Sante Agastinke, Bele Horlzonte - MG - GEP 30170-917 - (312299 A0} - QBOD 28 30373 fouvidoria) - 080G 431 732 [mendimentol - www.orea-mg.oeg b

home-office com o detalhamento das necessidades para ¢ exercicioc de
atividade em home-office.

70 Os empregados com fithos menores de 12 {(doze) anos matriculados em
creches/escolas com atividades suspensas em decorréncia de determinagio
oficial do Governo Mineiro poderdo optar pela realizag3o de suas atividades
remotamente ou por meioc de home-office, mediante apresentagio de
documentos comprobatoria da  crechefescola, durante o periode da
paralisagao.

89 O CREA/MG estabelecers os critérios e procedimentos especificos para home-
office e atividade remota para os empregados e estagidrios gue se incluirem
no disposto nos artigos 5°, 6% e 70 desta Portaria.

90 Qs fiscais de contrato de prestagdo de servigos e de mac de obra deverdo
netificar o contratado para observancia desta Portaria, principalmente
quanto a0 grupo de risco.

10 As Geréncias, ouvido o Gabinete, poderdo alterar o hordrio de trabalho dos
empregados, estagiarios e terceirizados.

11 A Geréncia de Recursos Humanos deve promover, sempre gue possivel, a
substituicdo das agles educacionals presenciais por agbes a distancia,
enquanie durar a emergéncia de sadde pdblica de importéncia internacionat
decorrente do coronavirus (COVID-19).

12 As agdes de comunicagdo interna do CREA/MG devem priorizar a divulgacio
de informagOes relativas 8 COVID-19.

13 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e revoga as
disposiciies em contrario.

REGISTRE-SE, DIVULGUE-SE E CUMPRA-SE,

Belo Horizonte, 18 de margo de 2020.

Eng® Mecénice e de Segugaffca do Trabalho Edilio Ramos Veilosc

Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia do Crea-MG
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